АДМИНИСТРАЦИЯ  УДОБНЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО

ПОСЕЛЕНИЯ ОТРАДНЕНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От   05.05.2012


                                                          № 62
ст. Удобная  

Об утверждении муниципальной ведомственной целевой программы «Кадровое обеспечение сферы культуры Удобненского сельского поселения» на 2012 - 2013 годы
В соответствии со статьей 179.3 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 10 августа 2010 года N 671 «Об утверждении долгосрочной краевой целевой программы "Кадровое обеспечение сферы культуры Удобненского сельского поселения" на 2012 - 2013 годы,                      п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить муниципальную ведомственную целевую программу «Кадровое обеспечение сферы культуры Удобненского сельского поселения» на 2012 - 2013 годы (прилагается).
2. Контроль  за  выполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу со дня его подписания.

Исполняющий обязанности главы

Удобненского сельского

поселения Отрадненского района                                                    Г.К. Паращевин
	 
	


ПРИЛОЖЕНИЕ 

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации

Удобненского сельского поселения

Отрадненского района

от ____________________ № _________

Муниципальная ведомственная целевая программа

Кадровое обеспечение сферы культуры Удобненского сельского поселения» на 2012 - 2013 годы
Паспорт муниципальной ведомственной целевой программы "Кадровое обеспечение сферы культуры Удобненского сельского поселения» на 2012 - 2013 годы"

	Наименование Программы
	
	Муниципальная ведомственная целевая программа "Кадровое обеспечение сферы культуры Удобненского сельского поселения» на 2012 - 2013 годы " (далее - Программа)

	
	
	

	Основания для разработки Программы
	
	постановление главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 10 августа 2010 года N 671 «Об утверждении долгосрочной краевой целевой программы "Кадровое обеспечение сферы культуры и искусства Краснодарского края" на 2011 - 2013 годы

	
	
	

	Цели и задачи Программы
	
	создание благоприятных условий для повышения качественного уровня кадрового потенциала отрасли культуры, модернизация культурной сферы Удобненского сельского поселения, творческое и технологическое совершенствование, повышение интеллектуального уровня культурного продукта

	
	
	

	
	
	

	Сроки реализации Программы
	
	2012 - 2013 годы

	
	
	

	Объемы и источники финансирования Программы


	
	Общий объем финансирования Программы 532,1 тыс. рублей, в т.ч. из местного бюджета в объеме 63,4 тыс. рублей, планируется привлечение средств краевого бюджета 468,7 тыс. рублей (по согласованию)

	Контроль за выполнением Программы
	
	контроль за выполнением Программы осуществляют администрация Удобненского сельского поселения и Совет Удобненского сельского поселения Отрадненского района


1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения
программными методами

Проводимая в крае широкомасштабная модернизация всех сфер деятельности ставит задачи по совершенствованию стратегической политики в сфере культуры, направленной на повышение качества обслуживания населения и расширение ассортимента предоставляемых социально-культурных услуг.

В этой связи в разряд первоочередных выдвинуты задачи подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров культуры, их социальной поддержки, в чем имеется ряд серьезных проблем.

Это увеличение числа лиц, имеющих непрофильное образование, возрастной порог библиотечных работников превышает пенсионный возраст. 

Заметным образом усиливается тенденция сокращения контингента обучающихся в средних специальных образовательных учреждений культуры и искусства.

Потеря интереса к получаемому образованию вызвана низкой платежеспособностью родителей, отсутствием возможности в приобретении дорогостоящего музыкального инструмента, низким социальным статусом работника сферы культуры и искусства в силу существующего уровня оплаты труда и ограниченного набора социальных льгот.

Решение вышеуказанных проблем возможно только программными методами на основе конкурсного отбора перспективных и общественно значимых проектов, концентрации средств на приоритетных направлениях повышения кадрового потенциала отрасли культуры.

2. Цели и задачи реализации Программы

Программа призвана способствовать улучшению подготовки и обучения кадров, повышению уровня профессионального мастерства, квалификации, качества и эффективности работы руководителей и специалистов учреждений культуры. Средства, выделенные на реализацию Программы, будут направлены на увеличение фонда оплаты труда отдельных категорий работников муниципальных учреждений в сфере культуры, искусства и кинематографии.

3. Перечень мероприятий и объемы финансирования Программы

Реализация Программы предусматривается за счет средств местного бюджета, а также привлечения средств краевого бюджета.

	N
п/п
	Наименование мероприятия
	Объем (тыс. рублей)

	
	
	всего
	2012 год
	2013 год

	1.
	Стимулирование отдельных категорий работников муниципальных учреждений в сфере культуры, искусства и кинематографии
	Местный бюджет
	23,4
	40,0

	
	
	Краевой бюджет
	468,7
	0,0

	
	
	Итого
	492,1
	40,0

	
	
	Всего

2012-2013гг
	532,1


4. Оценка социально-экономической эффективности Программы

Последовательная реализация Программы позволит:

сохранить и пополнить кадровый потенциал в сфере культуры, искусства и кинематографии;

повысить качественный уровень исполнения работниками учреждений культуры, искусства и кинематографии своих должностных обязанностей и оказываемых ими услуг;

создать возможности для перехода к новым формам управления учреждениями культуры, искусства и кинематографии;

7. Механизм реализации Программы

Текущее управление Программой осуществляет Адмиснитрация Удобненского сельского поселения Отрадненского района.

Механизм реализации Программы предусматривает выделение средств местного бюджета, привлечение средств краевого бюджета и предоставление субсидий муниципальным бюджетным учреждениям в форме субсидий на иные цели.

Порядок и условия предоставления субсидий муниципальным бюджетным учреждениям, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет администрация Удобненского сельского поселения Отрадненского района, на реализацию мероприятий Программы приведен в приложении к настоящей Программе.

Начальник финансового отдела





И.А. Черепов
Приложение
к ведомственной целевой программе

"Кадровое обеспечение сферы культуры

Удобненского сельского поселения»

на 2012 - 2013 годы"
Порядок и условия предоставления субсидий
муниципальным бюджетным учреждениям Удобненского сельского поселения Отрадненского района, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет администрация Удобненского сельского поселения Отрадненского района, на реализацию мероприятий ведомственной целевой программы "Кадровое обеспечение сферы культуры Удобненского сельского поселения» на 2012 - 2013 годы"

1. Общие положения

Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, федеральным законом от 12 января 1996 года N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", и устанавливает правила предоставления субсидий муниципальным бюджетным учреждениям Удобненского сельского поселения Отрадненского района, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет администрация Удобненского сельского поселения Отрадненского района (далее - администрация), на реализацию мероприятий ведомственной целевой программы "Кадровое обеспечение сферы культуры Удобненского сельского поселения» на 2012 - 2013 годы", предусмотренных Решением о бюджете Удобненского сельского поселения Отрадненского района на текущий финансовый год (далее - субсидия).

2. Цель предоставления субсидий

2.1. Субсидии муниципальным бюджетным учреждениям, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет администрация Удобненского сельского поселения Отрадненского района, (далее - Учреждения) предоставляются в целях финансового обеспечения реализации отдельных мероприятий ведомственной целевой программы "Кадровое обеспечение сферы культуры Удобненского сельского поселения» на 2012 - 2013 годы" (далее - Программа).

3. Условия предоставления субсидий

3.1. Администрация Удобненского сельского поселения Отрадненского района (далее Администрация) предоставляет субсидии Учреждению на основании соглашения, заключаемого на соответствующий финансовый год.

3.2. В соглашении о предоставлении субсидии должны быть определены:

объем, цели и условия предоставления субсидий;

график перечисления субсидии;

меры ответственности и контроль за целевым использованием средств субсидий;

порядок и сроки представления отчетности о результатах использования субсидий;

порядок возврата субсидий;

права и обязанности сторон.

3.3. Использование субсидий должно осуществляться Учреждением с соблюдением следующих условий:

использование Учреждением субсидии на реализацию мероприятий Программы, предусмотренных в договоре о предоставлении субсидии;

использование субсидии в сроки, установленные соглашением о предоставлении субсидии, заключенным между Администрацией и Учреждением;

представление Учреждением Администрации отчетов о результатах использования полученных субсидий по форме, установленной департаментом культуры.

3.4. Перечисление субсидий Учреждению осуществляется Администрацией на лицевой счёт Учреждения.

3.5. Периодичность и объемы перечисления субсидий в течение финансового года осуществляются в сроки, предусмотренные в соглашении.

3.6. В целях получения субсидии Учреждение представляет Администрации заявку на получение субсидии (далее - Заявка).

3.7. 3аявки представляются Учреждениями департаменту культуры в сроки, установленные департаментом культуры.

3.8. Заявка должна содержать следующую информацию:

наименование и реквизиты Учреждения, подавшего Заявку;

объем субсидий на текущий финансовый год;

наименование мероприятия, планируемого к реализации, с использованием средств субсидий;

сроки проведения мероприятия.

3.9. Заявка представляется в Администрацию с сопроводительным письмом Учреждения.

3.10. Основанием для перечисления субсидии Учреждению являются соглашение и Заявка Учреждения.

4. Определение объема субсидий

Объем субсидии Учреждению определяется Администрацией в пределах ассигнований, предусмотренных в бюджете Удобненского сельского поселения Отрадненского района на соответствующий финансовый год, с учетом представленной Учреждением Заявки.

5. Отчетность и контроль

5.1. Учреждение несет ответственность за использование средств субсидии в соответствии с условиями, предусмотренными соглашением.

5.2. Субсидии, предоставленные учреждениям на текущий год, должны быть использованы по целевому назначению до 30 декабря текущего года.

5.3. Учреждение представляет отчеты Администрации об использовании субсидий в сроки, предусмотренные в договоре, по формам, установленным Администрацией.

5.4. Контроль за использованием субсидий Учреждением осуществляет Администрация, а также органы финансового контроля в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.

5.5. Руководитель Учреждения несет ответственность за несоблюдение условий предоставления субсидий, в том числе за нецелевое использование средств субсидий на выполнение мероприятия, несвоевременность представления отчетов, недостоверность сведений, представляемых в отчетах о целевом использовании субсидий, в соответствии с законодательством Российской Федерации и Краснодарского края.

5.6. В случае невыполнения и (или) нарушения условий предоставления субсидий перечисление субсидий по решению Администрации приостанавливается до устранения нарушений.

5.7. Субсидия, использованная Учреждением не по целевому назначению, подлежит взысканию в доход бюджета в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

	Начальник финансового отдела
	И.А. Черепов


